
上海电力学院

“学校发展和改革”课题立项规划书
（2014年度）

项目类型           委托课题                                               
项目名称                                                    
项目负责人                                           
所属部门（盖章）                                          
年   月   日
填 表 指 南
1．“学校发展与改革”委托类课题是学校亟需重点研究的专项委托课题，原则上不允许延期。立项要求将以委托协议书形式具体到每项课题。
2．委托课题负责人为所委托部门的相关负责人，中层干部换届后，由新任负责人负责。主要负责事项有：协调成立课题研究团队；领导团队开展课题研究；课题开题、中期和结题考核等。
3．参加课题组人员是指包括课题负责人在内的课题研究人员，课题负责人应按课题组人员承担课题工作的实际贡献在表中先后排序。
4.根据委托协议书立项要求填写立项规划书。
5．此表经分管领导审核后，于4月25日前递交电子和书面各一份。
	课题负责人
	
	性别
	
	出生年月
	

	最终学历
	
	技术职称
	
	行政职务
	

	联系电话
	
	手机
	
	电邮
	

	一、研究内容、思路与方法（可附页）


	二、课题研究可能遇到的困难与拟采取的保障措施


	三、课题预期达到的中期成果


	四、课题预期的结题成果及最后验收形式（要求逐条写出具体的验收内容）



	五、参加课题人员排序及承担工作

	姓名
	所在

部门
	职称
	职务
	专业
	在项目中所承担的主要工作

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	六、课程负责人对自己所承担项目在时间和质量上的保证

项目负责人签字：            

        年       月       日

	七、分管领导审核意见
分管领导（签名）：             
         年       月       日

	八、专家组评审意见
签    名：
         年       月       日


	九、学校审核意见
签    章：

         年       月       日
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