附件1

上海电力学院2008年“学校发展与改革”课题指南
学校发展类：
1. 水产大学南汇校区划归我校后的相关研究：

◆ 学校布局结构调整及优化（立足于学校中、长期发展）
◆ 学校办学的竞争环境及对策研究（包括如何错位竞争、服务地区经济发展等）
◆ 南汇校区校园文化建设研究（包括电力学院精神的传承、与平凉老校区校园文化和谐发展、南汇两校区建筑文化和谐统一、改善校园宣传环境、丰富校园文化生活、平安校园建设等方面）
◆ 学校行政中心转移前后运营成本的比较研究（＊因工作进度所需，已委托开展研究）
◆ 有效整合两地办学资源，进一步开拓中外合作办学的可行性研究

2. 从“比较优势”和“竞争优势”的角度研究学校的定位和发展战略

3. 国内若干所工科类型、行业特色明显的地方院校发展实例的分析及对我校办学的启示
学科建设、人才培养类：
4. 我校内涵建设发展的瓶颈问题（如：国家级教学成果、国家级精品课程建设、国家级科研成果、国家级实验室）及对策研究
5. 我校优势与特色能源学科的超常规发展规划与方法研究
6. 我校依托上海电力科技园推进产学研合作的实践研究
7. 我校科技成果转化机制与方案研究
8. 工程教育理念下我校人才培养目标和模式改革的研究
9. 围绕电力大学目标，我校研究生教育发展规划研究
师资建设类：
10．引进国内外高水平学科带头人（包括柔性引进院士和长江学者、实质性引进东方学者、浦江学者等）的对策研究

11．围绕电力大学目标，我校人才队伍结构和数量的现状和对策研究
12．我校特色专业师资队伍紧缺问题的对策研究（同行业、同类高校的比较研究）
13．我校学科梯队建设（包括科研团队、教学团队等）机制的研究与实践

14．完善我校青年教师培养、提高、激励机制的研究
15．与企业合作打造我校实践型师资队伍的机制研究
学风建设与招生就业类
16． 和谐校园理念下我校学风建设的有效性研究（包括评价体系构建、评估指标量化等）
17． 推行高考填报“平行志愿”改革对我校生源影响的预测性研究及对策

其他类

18．基于数字化校园平台的综合业务系统的开发研究（如学校房产、办公家具，教室家具及设备的网络管理等）
19．积极开发我校校友资源有效服务学校发展研究
20．我校图书采访专家系统的研究与开发
21．我校校办企业体制改革中的创新与实践（或：学校产业改制与发展的机制与方法研究）
发展规划处
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